Allegato 7

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore
della Struttura Complessa Farmacia |I.

Scheda colloquio

Dott.ssa Terranova Laura, nata a Ragusa (RG) il 31/08/1977

Domanda Gruppo A: Governance dei dispositivi medici, anche alla luce della prossima applicazione della

normativa unica Europea.

Domanda Gruppo B: Progettualita di sviluppo della Farmacia Ospedaliera in una grande Azienda
Universitaria.

In rapporto al quesito tecnico (gruppo A) estratto, il candidato dimostra una ottima conoscenza dell’argomento
sulla gestione dei dispositivi medici. Il Candidato in maniera chiara pone una differenziazione tra le diverse
tipologie e modalita di gestione e meccanismi di immissione in commercio. Si evince un buon collegamento
con la pratica clinica. Il candidato richiama gli aspetti innovativi della normativa Europea con particolare
riferimento al ruolo degli studi clinici.

Con riferimento al quesito organizzativo-gestionale (gruppo B), il candidato risulta ben orientato riguardo ai
percorsi e ai processi di sviluppo della struttura Farmacia con particolare riferimento alla logistica per una
migliore gestione di risorse. 1l candidato affronta la tematica innovativa delle sperimentazioni e la nutrizione
parenterale per il settore Materno Infantile.
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